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Zalacznik nr 7 do SIWZ — wzér umowy

UMOWA NR .....rrrnrennensnnnsnennns

zawarta w dniu .........ceeuveeee. 2011 r. w Bialymstoku pomiedzy:
WOJEWODZTWEM PODLASKIM, reprezentowanym przez Zarzad Wojewo6dztwa

Podlaskiego, w ktorego imieniu dzialaja:

zwanym w tresci umowy Wykonawcq.

W wyniku przeprowadzonego postepowania w trybie przetargu nieograniczonego na realizacje
ustug szkoleniowych polegajacych na przeprowadzeniu szkolen oraz egzaminéw z zakresu
zarzadzania projektami zgodnie z metodyka PRINCEZ2, znak postepowania BO-I11.272.6.2011
Strony zawieraja umowe o nastepujacej tresci:

ARTYKUL 1. DEFINICJE.

O ile tres¢ Umowy nie stanowi inaczej, nastepujace terminy lub zwroty, uzyte w niniejszej
Umowie, posiadajq nastepujgce znaczenie:

(a) Zamowienie” — zamoOwienie publiczne na przeprowadzenie szkolen oraz egzaminow
z zakresu zarzadzania projektami zgodnie z metodyka PRINCE2 edycja 2009 na
poziomie FOUNDATION dla maksymalnie 144 oso6b;

(b) .Projekt ” — projekt nr POKL.08.01.01-20-086/08 pt. ,,Podniesienie umiejetnosci osob
pracujacych — likwidacja luki kompetencyjnej w obszarze informatyki” realizowany
w ramach Programu Operacyjnego Kapital Ludzki na lata 2007-2013, na podstawie
umowy z dnia 28.11.2008 r. zawartej pomiedzy Ministrem Rozwoju Regionalnego oraz
Wojewddzkim Urzedem Pracy w Biatymstoku a Samorzadem Wojewoddztwa Podlaskiego;

(c) s,Harmonogram Umowy” - oznacza harmonogram realizacji Uslug stanowiacych
przedmiot Umowy, opracowywany na biezaco przez Wykonawce. Harmonogram Umowy
bedzie zawieral daty, godziny, poszczegolne grupy szkoleniowe oraz miejsca odbywania
poszczegblnych szkolen. Harmonogram Umowy podlega akceptacji Zamawiajacego;

(d) _,Uczestnicy Szkolen” — pracujace osoby doroste zamieszkale na terenie wojewddztwa
podlaskiego, ktore z wlasnej inicjatywy sa zainteresowane nabyciem nowych,
uzupetnianiem lub podwyzszaniem swoich kwalifikacji i umiejetno$ci. Szkoleniami objete
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Projekt ,Podniesienie umiejetnosci oséb pracujgcych — likwidacja luki kompetencyjnej w obszarze informatyki”
wspdtfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



beda osoby wykonujace prace na podstawie umowy o prace, powotania, wyboruy,
mianowania, spotdzielczej umowy o prace, umowy zlecenia lub umowy o dzielo,
zatrudnione w  szczegblnoSci w  administracji, edukacji, stuzbie zdrowia,
przedsiebiorstwach, fundacjach, stowarzyszeniach;

(e) .Materialy szkoleniowe” — wszelkie materialy pomocnicze do przeprowadzenia Szkolen,
zawierajace konspekt wykladow merytorycznych oraz ¢wiczenia praktyczne, w formie
papierowej lub elektronicznej (ptyta CD), przygotowane przez Wykonawce w ramach
realizacji niniejszej Umowy;

(f) ,Program Szkelenia” — oznacza program Szkolenia, sporzadzony w formie papierowej
lub elektronicznej (ptyta CD), opracowany przez Wykonawce zgodnie z niniejsza Umowa;

(8) »Wytyczne dotyczace oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego
Kapital Ludzki” - celem Wytycznych jest ustalenie jednolitej interpretacji przepisow

europejskich w sprawie prowadzenia dziatan informacyjnych i promocyjnych dotyczacych
pomocy udzielanej z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Wytyczne sa opublikowane
na stronie Portal Funduszy Europejskich, Program Kapitat Ludzki, Zasady promocji

programu http://www.efs.gov.pl/ZPFE/Strony/zasady.aspx
(h) LPEFS” — (Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Spotecznego) oznacza
system stuzacy do monitorowania efektéw realizacji projektow dofinansowanych z EFS;

(1) SIWZ” — Specyfikacja Istotnych Warunkéw Zamoéwienia w przedmiotowym
postepowaniu o udzielenie zamo6wienia publicznego.

ARTYKUL 2. PRZEDMIOT UMOWY.

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie przeprowadzi¢ szkolenia i egzaminy
z zakresu zarzadzania projektami zgodnie z metodyka PRINCE?2 edycja 2009 na poziomie
Foundation.

2. Szczego6lowy opis przedmiotu zaméwienia zostat zawarty w zalacznikach do Umowy.

ARTYKUL 3. ZASADY WYKONANIA UMOWY PRZEZ WYKONAWCE.

1. Wykonawca dotozy nalezytej starannoSci w celu jak najlepszego wykonywania niniejszej
Umowy majac na uwadze profesjonalny charakter Swiadczonych przez siebie ustug.

2. Wykonawca zobowigzany jest w szczegélnosci do:

a) zapewnienia kompetentnego, posiadajacego odpowiednie kwalifikacje personelu do
realizacji Umowy, ktéry bedzie wspolpracowal z osobami wskazanymi przez
Zamawiajacego, w tym wyznaczenia w terminie 7 (siedmiu) dni od daty zawarcia
Umowy Kierownika Projektu po stronie Wykonawcy odpowiedzialnego za realizacje
Umowy,

b) biezacego prowadzenia listy obecnosci uczestnikow szkolen, ktéra powinna zawierac
podpisy Uczestnikow Szkolenia.

3. W terminie 4 dni roboczych od zakonczenia kazdego miesigca obowigzywania Umowy,
Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajacemu pisemnego Raportu o stanie
realizacji Ustug. Ostatni Raport musi by¢ przekazany Zamawiajacemu do 5 dni roboczych


http://www.efs.gov.pl/ZPFE/Strony/zasady.aspx

od dnia zakonczenia ostatniego szkolenia. Raporty zawiera¢ beda co najmniej nastepujqce
informacje:

a) oznaczenie okresu sprawozdawczego,
b) wykaz szkolen w trakcie realizacji,

c) wykaz uczestnikow poszczegélnych grup szkoleniowych, w wersji elektronicznej,
ktoérego minimalny zakres danych pokrywa sie z baza danych PEFS, wedlug wzoru
przedstawionego przez Zamawiajacego na etapie realizacji Umowy,

d) arkusz wynikow ankiet wstepnych i oceniajacych, przygotowany wedlug wzoru
przedstawionego przez Zamawiajacego na etapie realizacji umowy,

e) Dzienniki szkolen poszczeg6lnych zakonczonych grup szkoleniowych,

f) imienne listy osob, ktére skorzystaly z noclegbw w ramach danego szkolenia,
z wyszczegoOlnieniem dat noclegow oraz podpisami 0sob, ktére skorzystaly z noclegow,

g) inne wnioski istotne z punktu widzenia realizacji niniejszej Umowy.

4. Zamawiajacy ma prawo zglaszania uwag co do tresci Raportu w terminie 5 dni roboczych od
dnia jego otrzymania, a Wykonawca zobowigzany jest do ustosunkowania sie do
zglaszanych uwag w terminie 3 dni roboczych od dnia ich otrzymania.

5. Przyjecie Raportu przez Zamawiajacego zostanie potwierdzone poprzez podpisanie Protokotu
odbioru czeSciowego. W przypadku zaistnienia okoliczno$ci majacych wptyw na rozliczenie
Projektu, Zamawiajacy ma prawo zwroci¢ sie do Wykonawcy z uwagami réwniez po
podpisaniu Protokotu odbioru czesciowego. Wykonawca zobowigzany jest ustosunkowac sie
do tych uwag w terminie 3 dni roboczych od dnia ich otrzymania.

6. Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody wyrzadzone Zamawiajacemu, chyba ze szkoda
powstataby rowniez w przypadku, gdyby Wykonawca nie dziatal lub nie zaniechat dziatania,
do ktdrego byt zobowiazany.

ARTYKUL 4. ZMIANA STRON UMOWY. PODWYKONAWCY.

1. Wykonawca nie moze przenieS¢ na osobe trzecia prawi obowigzkow wynikajacych
z Umowy, w catosci lub w czesci.

2. Wykonawca nie moze zaangazowa¢ do wykonania Umowy podwykonawcow w zakresie
innym niz wskazany w wypelionym przez niego formularzu ofertowym. Wykonawca
zapewnia, ze podwykonawcy beda przestrzega¢ wszelkich postanowien Umowy.
Wykonawca odpowiada wobec Zamawiajacego za wszelkie dzialania lub zaniechania
swoich podwykonawcéw jak za swoje dziatania lub zaniechania.

ARTYKUL 5. WYNAGRODZENIE Z TYTULU UMOWY.

1. Strony ustalaja, ze za wykonanie calosci ustug stanowigcych przedmiot niniejszej Umowy
Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie maksymalne w wysokoSci .................co.eee. zk
DIULtO  (SEOWIEE: .ottt ),
okreslone w pkt 1 wypehionego przez Wykonawce formularza ofertowego.



N

. Wysoko$¢ wynagrodzenia rzeczywistego zostaje okres$lona jako iloczyn ilosci przeszkolonych i
przeegzaminowanych  os6b  oraz  stawki  ryczaltowej za  przeszkolenie
i przeegzaminowanie jednej osoby w kwocie ............. zt brutto (stownie:
.......................................................................................... ) plus iloczyn
ilosci zrealizowanych noclegéw wszystkich oséb, ktére skorzystalty z noclegéw oraz stawki
ryczaltowej za jeden nocleg jednej osoby w kwocie ............. zt brutto (stlownie:

...................................................................... ).

. Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dokonywania czeSciowych platnosci wynagrodzenia,
o ktéorym mowa w ust. 2, za wykonanie zgodnie z Umowa poszczegblnych szkolen,
przyjmujac mechanizm wyliczenia wartoSci przeprowadzonych szkolen okreSlony w ust. 2.

w

4. Zaptata wynagrodzenia bedzie dokonywana przez Zamawiajacego przelewem na rachunek
Wykonawcy wskazany na fakturze w terminie 30 dni od daty otrzymania faktury VAT
prawidtowo wystawionej przez Wykonawce.

5. Warunkiem wystawienia faktury tytulem wynagrodzenia za cze$¢ zrealizowanych szkolen jest
dokonanie przez Zamawiajacego Odbioru CzeSciowego tych szkolen, potwierdzonego
Protokolem Odbioru CzeSciowego, podpisanym bez zastrzezen przez Komisje Odbioru.
Warunkiem wystawienia faktury na kwote wynagrodzenia za cato$¢ zrealizowanych szkolen
jest dokonanie przez Zamawiajacego Odbioru Koncowego szkolen, potwierdzonego
Protokotem Odbioru Koncowego, podpisanym bez zastrzezen przez Komisje Odbioru.
Odbior Koncowy i Odbiory CzeSciowe beda odbywaly sie w oparciu o Raporty o stanie
realizacji ustug.

6. Za dzien dokonania zaplaty Strony przyjmuja date obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajacego.

~

. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 2 stanowi pokrycie wszelkich kosztéw Wykonawcy
wynikajacych z wykonywania niniejszej Umowy.

ARTYKUL 6. OPOZNIENIE WYKONAWCY, KARY UMOWNE, ROZWIAZANIE I
ODSTAPIENIE OD UMOWY.

1. Jesli w toku wykonywania Umowy, Wykonawca stwierdzi zaistnienie okolicznosci, ktore daja
podstawe do oceny, ze jakiekolwiek jego $wiadczenie nie zostanie wykonane
w terminie okreslonym w Umowie, Wykonawca niezwlocznie zawiadomi Zamawiajacego
na piSmie o niebezpieczenstwie wystapienia opdznienia. Zawiadomienie okresli
prawdopodobny czas op6Znienia i jego przyczyne.

N

. W przypadku opodznienia w realizacji danego szkolenia z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy, Zamawiajacy moze zagda¢ od Wykonawcy zaptaty kary umownej w wysokosci
0,2% wynagrodzenia za jego przeprowadzenie, obliczonego na zasadach okreslonych
w Artykule 5 ust. 2, za kazdy dzien opoOznienia, liczagc od nastepnego dnia po upltywie
termindw realizacji okreslonych w porozumieniu z Zamawiajacym. Jesli szkoda poniesiona
przez Zamawiajacego z powodu opoOznienia Wykonawcy przewyzszy kary umowne,
o ktérych mowa w zdaniu poprzednim to Zamawiajacy ma prawo dochodzi¢ odszkodowania
przewyzszajacego wysokos¢ kar umownych.

w

. Wykonawca zobowiazuje sie do zaptaty Zamawiajagcemu kary umownej w wysokosci 10 %
maksymalnej wartosci umowy, okreSlonej w Artykule 5 wust. 1, w przypadku



nieuzasadnionego zerwania umowy, przez co nalezy rozumie¢ zwlaszcza odstgpienie od
umowy, badz jej faktycznie niewykonywanie.

4. Zamawiajacemu przystuguje prawo potracenia ewentualnych kar umownych z wynagrodzenia
naleznego Wykonawcy.

5. Zamawiajagcy ma prawo odstagpi¢ od Umowy w przypadku opdznienia Wykonawcy
w wykonaniu zobowigzan wynikajacych z umowy, przekraczajacego 14 dni. OpdzZnienie to
bedzie potraktowane jak nieuzasadnione zerwanie umowy i wywota skutek w postaci
konsekwencji okreslonych w ust. 3 niniejszego Artykutu.

6. Zamawiajacy, niezaleznie od pozostatych praw przystugujacych mu w zwiazku
z naruszeniem postanowien niniejszej Umowy, moze rozwigza¢ Umowe ze skutkiem
natychmiastowym, gdy:

a) Wykonawca naruszy istotne postanowienia niniejszej Umowy i pomimo wezwania ze
Strony Zamawiajacego nie zaprzestanie tego naruszenia i/lub nie usunie skutkéw tego
naruszenia w terminie wskazanym przez Zamawiajacego, nie krotszym niz 14 dni.

b) wobec Wykonawcy otwarta zostanie likwidacja lub ogloszona zostanie jego upadtos¢, albo
gdy zaprzestanie on wykonywania dziatalnosci gospodarcze;.

7. Niezaleznie od uprawnienia, o ktérym mowa w ust. 6 powyzej, Zamawiajacy w razie
wystapienia sytuacji, o ktérych mowa w ust. 6, bedzie uprawniony do nalozenia na
Wykonawce kary umownej, o ktérej mowa w ust. 3 niniejszego Artykuhu.

8. W razie wystapienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, Zze wykonanie Umowy nie
lezy w interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy,
Zamawiajacy moze odstagpi¢ od Umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci
o powyzszych okoliczno$ciach. W takim wypadku Wykonawca moze zada¢ jedynie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu Swiadczenia ustug do dnia odstgpienia od Umowy.

ARTYKUL 7. KLAZULA POUFNOSCI.

1. Umowa jest jawna i podlega udostepnianiu na zasadach okreslonych w przepisach
o dostepie do informacji publicznej. Niemniej, Wykonawcy nie wolno, bez uprzedniej
pisemnej zgody Zamawiajacego, ujawni¢ tresci jakiejkolwiek informacji dostarczonej
Wykonawcy lub na jego rzecz w zwiazku z ta Umowa, jakiejkolwiek osobie trzeciej chyba,
ze przekazanie takich informacji bedzie niezbedne do wykonania praw okreslonych
w Umowie.

2. Wykonawcy nie wolno, bez uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajacego, wykorzystywac
jakichkolwiek dokumentéw lub informacji, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej w innych
celach niz okreslone w Umowie.

ARTYKUL 8. ZARZADZANIE UMOWA.

1. W terminie dwoch tygodni od podpisania Umowy Wykonawca wyznaczy przedstawiciela
do wspéipracy z Komisjg Odbioru oraz Komitetem Sterujgcym Projektu, bedacym strukturg
nadzorcza Umowy.



2. Do zadan Komitetu Sterujacego bedzie naleze¢ w szczegdlnosci:

a) 0golny nadzoér nad przebiegiem prac zwigzanych z realizacja umowy,

b) interpretacja poszczeg6lnych zapisow Umowy z Wykonawcg w przypadku zapiséw
spornych,

C) weryfikacja i opiniowanie wnioskow dotyczacych zalacznikéw do umowy.

3. Prace Komitetu Sterujacego beda dokumentowane pisemnymi protokotami, podpisanymi
przez wszystkich uczestnikéw posiedzenia Komitetu.

ARTYKUL 9. ZWOLNIENIE Z ODPOWIEDZIALNOSCI.

1. Wykonawca gwarantuje Zamawiajgcemu, ze wszystkie ustugi, stanowigce przedmiot
Umowy zostang wykonane przez Wykonawce zgodnie z postanowieniami niniejszej
Umowy i przepisami obowigzujgcego prawa. Wykonawca zobowiazuje sie dopehic
wszelkich formalnosci wymaganych do zgodnego z prawem wykonania wszelkich
czynnosci stanowigcych przedmiot Umowy.

2. Wykonawca gwarantuje, Ze Zamawiajacy nie bedzie mial obowigzku spelniac¢
jakiegokolwiek Swiadczenia na rzecz osob trzecich, instytucji lub organdéw, wynikajacych
z naruszenia prawa lub praw oséb trzecich przy wykonywaniu Umowy przez Wykonawce,
w tym przy przygotowaniu, organizacji i/lub przeprowadzeniu szkolen. W okolicznosci, gdy
pomimo zaciagnietego powyzej zobowigzania Zamawiajacy zaspokoi wierzycieli lub
zostanie wobec Zamawiajacego wydane orzeczenie o obowigzku zaspokojenia wierzycieli,
nastepnie wykonane poprzez egzekucje z majatku Zamawiajacego, to Wykonawca
niezwlocznie zwrdci Zamawiajagcemu calos¢ kwoty wydatkowanej na zaspokojenie
wierzycieli wraz z innymi kosztami zwigzanymi z takim zaspokojeniem — w szczego6lnoSci
kosztami sgdowymi, egzekucji i wydatkami pomocy prawnej Zamawiajacego.

ARTYKUL 10. ROZSTRZYGANIE SPOROW.

1. Zamawiajacy i Wykonawca podejma starania w celu polubownego rozstrzygniecia wszelkich
sporow powstalych miedzy nimi, a wynikajacych z Umowy Ilub pozostajacych
w posrednim badz bezposrednim zwigzku z Umowa, na drodze bezposrednich negocjacji.

2. Jesli po 30 dniach od rozpoczecia bezposrednich negocjacji, Zamawiajacy i Wykonawca nie

sa w stanie polubownie rozstrzygna¢ sporu, to kazda ze Stron moze podda¢ spér pod
rozstrzygniecie wlasciwego rzeczowo sadu powszechnego w Biatymstoku.

ARTYKUL 11. ZAWIADOMIENIA.

1. Jakiekolwiek zawiadomienie bedzie przekazane przez jedna Strone drugiej Stronie listem
poleconym, przesyika kurierskq, faksem, za pisemnym potwierdzeniem odbioru tg samg
droga przez druga Strone:



Adres Zamawiajacego: Urzad Marszalkowski Wojewoddztwa Podlaskiego
w Bialymstoku, Departament Spoleczenstwa Informacyjnego, 15-888 Bialystok,
ul. Kard. S. Wyszynskiego 1

Adres Wykonawcy:

Zawiadomienie skutkuje w momencie doreczenia go danej ze Stron lub z data podang na
zawiadomieniu, w zaleznosci od tego, ktory z tych termindéw jest pdzniejszy. Przy czym
w przypadku realizacji umowy przez Konsorcjum wszystkie zawiadomienia kierowane do
Wykonawcy uwaza sie za skuteczne w razie doreczenia ich Liderowi Konsorcjum.

2. Skutek odstgpienia od Umowy lub rozwigzania Umowy ze skutkiem natychmiastowym,
o ktorych mowa w niniejszej Umowie nastapi z dniem doreczenia drugiej Stronie pisemnego
oswiadczenia o odstagpieniu od Umowy lub rozwigzania Umowy ze skutkiem
natychmiastowym. Za dzien odstapienia lub rozwigzania Umowy uwaza sie rowniez dzien
potwierdzenia na piSmie przez strone otrzymania faksu, a takze dzien doreczenia pierwszego
awiza pocztowego, albo zwrotu przesyiki przez poczte z adnotacjq ,,Adresat nieznany™.

ARTYKUL 12. POSTANOWIENIA KONCOWE.

1. Niniejsza Umowa zostaje zawarta na czas okreslony, niezbedny do wykonania
przedmiotu Umowy, nie dluzej niz do 08.08.2011 r., z zastrzezeniem przeprowadzenia
szkolen
i egzaminow do dnia 24.07.2011 .

2. Kazda ze Stron niniejszej Umowy oS$wiadcza i zapewnia, Ze na dzien podpisania
niniejszej Umowy posiada pelne prawo i upowaznienie do zawarcia i wykonania niniejszej
Umowy, wykonata wszystkie dziatania niezbedne w zwiazku z upowaznieniem do zawarcia
i wykonania niniejszej Umowy, nie istnieja zadne zobowigzania umowne ani inne
zobowiazania, ktore uniemozliwialyby Stronie wykonanie niniejszej Umowy, warunki
niniejszej Umowy sa wykonalne wobec kazdej ze Stron Umowy zgodnie z jej
postanowieniami.

3. Niniejsza Umowa wraz z jej Zalagcznikami, stanowi wylaczne i catkowite porozumienie
miedzy Stronami w przedmiocie objetym Umowa. Kazda ze Stron potwierdza, Ze nie
istnieja pomiedzy Nimi zadnego rodzaju porozumienia i uzgodnienia poza tymi, ktore
zostaly przedstawione w niniejszej Umowie.

4. Wprowadzane przez Zamawiajacego na etapie realizacji modyfikacje w odniesieniu do:

a) Harmonogramu Umowy;
b) Wzoru Dziennika szkolen;
nie wymagajg aneksowania umowy, a jedynie zatwierdzenia przez Komitet Sterujacy.
5. Wszelkie zmiany miedzy stronami Umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
6. Wszelkie Zalaczniki wyszczegdlnione w Umowie stanowiq jej integralng czesc.

7. Wszelkie zawiadomienia, zgody, oswiadczenia, raporty, przewidziane w Umowie lub
przepisach prawa, ktére maja by¢ skladane przez Strony lub Strone musza by¢ pod rygorem



niewaznosci sktadane na piSmie, przy czym, jezeli Wykonawca jest Konsorcjum, w imieniu
Wykonawcy muszg by¢ sktadne wylacznie przez Lidera Konsorcjum.

8. Do niniejszej Umowy stosuje sie prawo polskie. W szczegdélnosci w sprawach
nieuregulowanych w Umowie maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r.
Prawo zamo6wien publicznych (t. jedn.: Dz. U. 2010 Nr 113 poz. 759 z p6zn. zm.), powyzej
w Umowie zwanej pzp, oraz Kodeksu Cywilnego (Dz. U. z 1964 r. Nr 16, poz.93 z pdzn.
zm.).

9. Niniejsza Umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach w jezyku
polskim. Kazda ze Stron otrzymuje jeden egzemplarz Umowy.

Podpisy i pieczecie Stron Umowy

W imieniu i na rzecz ZAMAWIAJACEGO: W imieniu i na rzeczc WYKONAWCY:

------------------------------------------------------------------------------------------------------

Zalaczniki do Umowy:

Zalacznik nr 1. Opis przedmiotu zamowienia (zatacznik nr 2 do SIWZ)
Zatacznik nr 2. Wypehiony przez Wykonawce formularz ofertowy (wg zalacznika nr 1 do

SIWZ)
Zalacznik nr 3. Wzér Dziennika szkolenia.



	(a) „Zamówienie” – zamówienie publiczne na przeprowadzenie szkoleń oraz egzaminów z zakresu zarządzania projektami zgodnie z metodyką PRINCE2 edycja 2009 na poziomie FOUNDATION dla maksymalnie 144 osób;
	(d) „Uczestnicy Szkoleń” – pracujące osoby dorosłe zamieszkałe na terenie województwa podlaskiego, które z własnej inicjatywy są zainteresowane nabyciem nowych, uzupełnianiem lub podwyższaniem swoich kwalifikacji i umiejętności. Szkoleniami objęte będą osoby wykonujące pracę na podstawie umowy o pracę, powołania, wyboru, mianowania, spółdzielczej umowy o pracę, umowy zlecenia lub umowy o dzieło, zatrudnione w szczególności w administracji, edukacji, służbie zdrowia, przedsiębiorstwach, fundacjach, stowarzyszeniach;
	(e) „Materiały szkoleniowe” – wszelkie materiały pomocnicze do przeprowadzenia Szkoleń, zawierające konspekt wykładów merytorycznych oraz ćwiczenia praktyczne, w formie papierowej lub elektronicznej (płyta CD), przygotowane przez Wykonawcę w ramach realizacji niniejszej Umowy;
	(f) „Program Szkolenia” – oznacza program Szkolenia, sporządzony w formie papierowej lub elektronicznej (płyta CD), opracowany przez Wykonawcę zgodnie z niniejszą Umową;
	(g) „Wytyczne dotyczące oznaczania projektów w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki” - celem Wytycznych jest ustalenie jednolitej interpretacji przepisów europejskich w sprawie prowadzenia działań informacyjnych i promocyjnych dotyczących pomocy udzielanej z Europejskiego Funduszu Społecznego. Wytyczne są opublikowane na stronie Portal Funduszy Europejskich, Program Kapitał Ludzki, Zasady promocji programu http://www.efs.gov.pl/ZPFE/Strony/zasady.aspx
	(h) „PEFS” – (Podsystem Monitorowania Europejskiego Funduszu Społecznego) oznacza system służący do monitorowania efektów realizacji projektów dofinansowanych z EFS;
	(i) „SIWZ” – Specyfikacja Istotnych Warunków Zamówienia w przedmiotowym postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego.
	ARTYKUŁ 2. PRZEDMIOT UMOWY.
	4. Zamawiający ma prawo zgłaszania uwag co do treści Raportu w terminie 5 dni roboczych od dnia jego otrzymania, a Wykonawca zobowiązany jest do ustosunkowania się do zgłaszanych uwag w terminie 3 dni roboczych od dnia ich otrzymania.
	5. Przyjęcie Raportu przez Zamawiającego zostanie potwierdzone poprzez podpisanie Protokołu odbioru częściowego. W przypadku zaistnienia okoliczności mających wpływ na rozliczenie Projektu, Zamawiający ma prawo zwrócić się do Wykonawcy z uwagami również po podpisaniu Protokołu odbioru częściowego. Wykonawca zobowiązany jest ustosunkować się do tych uwag w terminie 3 dni roboczych od dnia ich otrzymania.
	6. Wykonawca odpowiada za wszelkie szkody wyrządzone Zamawiającemu, chyba że szkoda powstałaby również w przypadku, gdyby Wykonawca nie działał lub nie zaniechał działania, do którego był zobowiązany.

	ARTYKUŁ 4. ZMIANA STRON UMOWY. PODWYKONAWCY.
	ARTYKUŁ 6. OPÓŹNIENIE WYKONAWCY, KARY UMOWNE, ROZWIĄZANIE I ODSTĄPIENIE OD UMOWY.
	ARTYKUŁ 7. KLAZULA POUFNOŚCI.
	ARTYKUŁ 8. ZARZĄDZANIE UMOWĄ.
	ARTYKUŁ 9. ZWOLNIENIE Z ODPOWIEDZIALNOŚCI.
	ARTYKUŁ 10. ROZSTRZYGANIE SPORÓW.
	ARTYKUŁ 11. ZAWIADOMIENIA.
	ARTYKUŁ 12. POSTANOWIENIA KOŃCOWE.

