
 Symbol kursu: …….……. Nr grupy:…….…….

Załącznik nr 6 do Umowy – Wzór Dziennika szkolenia

DZIENNIK SZKOLENIA

... …...
Nazwa szkolenia

Termin szkolenia: ... …... – ... …...
Miejsce szkolenia: ... …...

Prowadzący: ... …...

Liczba  godzin : ... …...
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Realizacja zajęćRealizacja zajęć

Data
Godziny

zajęć
od – do 

Liczba
Temat zajęć Podpis

prowadzącegogodzin
zajęć

obecnych
nieobec-

nych
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 Symbol kursu: …….……. Nr grupy:…….…….

Lista obecności

L.p.
Data:

Nazwisko i imię 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.

1.
.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.
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 Symbol kursu: …….……. Nr grupy:…….…….

Wyniki dydaktykiWyniki dydaktyki

L.p. Nazwisko i imię
Wynik testu

końcowego /testów
Ocena końcowa*

1.    

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.

*pozytywna/negatywna – ocena podsumowująca wyniki szkolenia powinna być dokonana na podstawie testu/testów.    
  Test może zostać przeprowadzony za pomocą platformy e-learningowej.

Data: …………………………………………………

Podpis prowadzącego: …………………………………………………
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 Symbol kursu: …….……. Nr grupy:…….…….

Potwierdzenie odbioru Potwierdzenie odbioru 
materiałów szkoleniowych i certyfikatówmateriałów szkoleniowych i certyfikatów

L.p.
Imię i nazwisko

Potwierdzenie odbioru 
materiałów szkoleniowych

Potwierdzenie odbioru 
certyfikatów

Data Podpis Data Podpis

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

8.

9.

10.

11.

12.
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 Symbol kursu: …….……. Nr grupy:…….…….

Lista osób korzystających z noclegu

Miejsce noclegu  (nazwa, adres)    

Data noclegu

Podpisy osób korzystających z noclegu

L.p. Nazwisko i imię
.......2011 ....2011 ……2011 …..2011 

1.
 
 

2.
 
 

3.
 
 

4.
 
 

5.
 
 

6.
 
 

Liczba noclegów łącznie:

Podpis osoby akceptującej ze strony Wykonawcy
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 Symbol kursu: …….……. Nr grupy:…….…….

Raport ze szkoleniaRaport ze szkolenia
Sprawozdanie z kursu – uczestnictwo w szkoleniuSprawozdanie z kursu – uczestnictwo w szkoleniu

Liczba uczestników:

rozpoczynających
szkolenie

którzy
zrezygnowali

kończących szkolenie z
wynikiem pozytywnym

kończących szkolenie 
z wynikiem negatywnym

.. …... .. …... .. …... …….

Dokumenty załączone do dziennika szkoleńDokumenty załączone do dziennika szkoleń

L.p. Nazwa ankiety
Liczba egzemplarzy

dołączonych 
do dziennika

Uwagi

1. Zaświadczenia o zatrudnieniu*

2.
Oświadczenia uczestników o zgodzie 
na przetwarzanie danych osobowych*

3.
Kserokopia  dokumentu tożsamości potwierdzona 
za zgodność z oryginałem*

4.

Poświadczenie o pracy w charakterze pracownika 
zajmującego się obsługą informatyczną jednostki 
lub nauczyciela przedmiotów informatycznych*

5. Deklaracja uczestnictwa w szkoleniu*

6. Ankieta wstępna /Arkusz wyników ankiety**

7. Ankieta końcowa /Arkusz wyników ankiety**

8. Certyfikaty ukończenia szkolenia (ksero)
9. Lista osób korzystających z noclegu

* Dołącza Wykonawca lub prowadzący rekrutację
** Niepotrzebne skreślić (arkusz wyników dołącza Wykonawca, w sytuacji gdy ankietowanie przeprowadzane jest internetowo, 

arkusz powinien dotyczyć grupy)

Dodatkowe informacje/Uwagi

…………………………………………….. ……………………………………………….………………………………………..
Czytelny podpis osoby prowadzącej szkolenie Czytelny podpis osoby akceptującej  dziennik szkolenia ze strony Wykonawcy

Adnotacje (Wypełniają pracownicy Urzędu)
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