
Załącznik nr 1 do SIWZ

Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia

1. Zamawiający wymaga, aby w okresie realizacji zamówienia, osoba/-y odpowiedzialna za wykonywanie czynności związanych z realizacją zamówienia,
były zatrudnione przez Wykonawcę lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę,  w wymiarze czasu pracy zapewniającym właściwą realizację
przedmiotu zamówienia, zgodnie z oświadczeniem stanowiącym załącznik nr 3 do Umowy. 
Zamawiający wskazuje wykonywane czynności związane z realizacją zamówienia, tj.:

 koordynowanie czynności związanych z realizacją zamówienia,
 skład i przygotowanie do druku projektów, 
 druk i oprawa materiałów drukowanych (obejmuje również obsługę urządzeń),
 składanie, pakowanie materiałów drukowanych,
 sztancowanie materiałów drukowanych,
 dostawa i rozładunek materiałów drukowanych.

wiążą się z zobowiązaniem pracownika/-ów do wykonywania pracy określonego rodzaju na rzecz pracodawcy i pod jego kierownictwem oraz w miejscu i
czasie wyznaczonym przez pracodawcę, za wynagrodzeniem, przez co spełnia przesłanki art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz.
U. z 2018 r. poz. 917, z późn. zm.).

2. W  trakcie  realizacji  umowy  Zamawiający  uprawniony  jest  do  wykonywania  czynności  kontrolnych wobec  Wykonawcy  odnośnie  spełniania  przez
Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazanych  w ust. 1 czynności. Zamawiający
uprawniony jest w szczególności do: 

 żądania oświadczeń w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogów i dokonywania ich oceny,
 żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania w/w wymogów,
 przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia. 

3. W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie Wykonawca przedłoży Zamawiającemu
wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub Podwykonawcę
osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności w trakcie realizacji zamówienia: 

 oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie
Zamawiającego.  Oświadczenie  to  powinno  zawierać  w  szczególności:  dokładne  określenie  podmiotu  składającego  oświadczenie,  datę  złożenia
oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych
osób,  imion  i  nazwisk  tych  osób,  rodzaju  umowy  o  pracę  i  wymiaru  etatu  oraz  podpis  osoby  uprawnionej  do  złożenia  oświadczenia  w  imieniu
Wykonawcy lub Podwykonawcy.

4. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę oświadczenia o zatrudnieniu osób na umowę o pracę zawartych przez Wykonawcę z osobą/ -ami wykonującymi
czynności związane z realizacją zamówienia w terminie wskazanym przez Zamawiającego w § 5 ust. 3 Umowy będzie traktowane jako niewypełnienie
obowiązku zatrudnienia Pracownika/ -ów świadczących Usługi na podstawie umowy o pracę i będzie podstawą do naliczenia kar umownych zgodnie z §
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4 ust. 5 Umowy.
5. Ustalenie wymiaru czasu pracy oraz liczby osób Zamawiający pozostawia w gestii Wykonawcy.

6. Jeżeli w wymienionym dokumencie Wykonawca oświadczy, że czynności związane z realizacją zamówienia będzie wykonywał samodzielnie, Zamawiający

uzna to za spełnienie warunku zatrudnienia na umowę o pracę osób wykonujących czynności związane z realizacją zamówienia.

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę lub Podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o
przeprowadzenie kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy.

           

Album pt. Zapewnia się atmosferę życzliwości Format: 28 cm x 28 cm (grzbiet/podstawa)
Liczba stron: 200 (16 tekstowych + 184 ze zdjęciami)
Nakład: 1000 egz.
Oprawa: twarda, szyta, grzbiet prosty, kapitałka czerwona
Okładka: tektura 2,0 1239 g/m2

płótno naturalne czarne
Wyklejka: papier offsetowy 200 g//m2

kolor 1/1 
lakier dyspersyjny matowy

Obwoluta: papier matowy powlekany 170 g/m2 
kolor 4/0
lakier dyspersyjny matowy  

Środek:  papier matowy powlekany 200 g/m2
kolor 4/4
lakier dyspersyjny matowy

Opakowanie zbiorcze: folia termokurczliwa, pudełka

1000 szt.

Dodatkowe wytyczne Zamawiającego:

1. Materiały do druku zostaną przekazane przez Zamawiającego na żądanie Wykonawcy po podpisaniu umowy.
2. Zamówienie obejmuje wykonanie proofów (maksymalnie 30 % wszystkich stron publikacji). Akceptacja proofów przez Zamawiającego będzie

warunkiem rozpoczęcia druku.
3. Wykonawca dostarczy i rozładuje cały nakład publikacji do siedziby Zamawiającego w terminie wskazanym przez Zamawiającego.
4. Przedmiot  zamówienia  zostanie  dostarczony  w zbiorczych  opakowaniach  kartonowych,  zabezpieczających  publikacje  przed  zniszczeniem.

Publikacje mają być opakowane w sposób umożliwiający ich swobodne przenoszenie – maksymalnie po 5 sztuk .
5. Wydawcą publikacji jest Województwo Podlaskie, które posiada własny numer ISBN.
6. Termin realizacji: 42 dni od dnia podpisania umowy.


